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общеобразовательного учреждения Краснодарского края 

МОУ СОШ № 2 в 2008-2009 учебном году

I. Констатирующая часть.
	№
	Направление/ Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение

на 2007-2008 учебный год
	Значение

на 2008-2009 учебный год

	
	1. Общая характеристика образовательного учреждения


	1.1
	Наименование общеобразовательного учреждения
	Полное наименование
	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2  ст.Брюховецкой муниципального образования Брюховецкий район

	1.2.
	Организационно-правовая форма 
	муниципальное, государственное
	муниципальное

	1.3.
	Месторасположение 
	Городское, сельское
	сельское

	1.4.
	Наличие лицензии
	Реквизиты

(дата, №)
	Серия 245536

№ 456/02.01 – М от 7 июня 2008 г.

	1.5.
	Наличие аккредитации
	Реквизиты

(дата, №)
	Приказ ДОН краснодарского края

№ 01.5/83 от 31 января 2005 г.

	1.6.
	Адрес ОУ
	Индекс, муниципальное образование, населенный пункт, улица, дом
	352750

Брюховецкий район,

ст.Брюховецкая,

ул. Ростовская,1

	1.7.
	Сайт ОУ
	Наименование
	sh2bru.narod.ru

	1.8.
	Электронная почта
	Наименование
	School2@kuannet.ru

	
	2. Особенности микрорайона ОУ


	2.1.
	Наличие учреждений дополнительного образования для детей
	Перечень учреждений
	ЦДОД «Радуга»

Школа исскуств
	ЦДОД «Радуга»

Школа исскуств

	2.2.
	Наличие спортивных школ (секций, клубов)
	Перечень
	ДЮСШ
	ДЮСШ

	2.3.
	Наличие спортивных площадок по месту жительства
	Перечень
	спортивная площадка по месту жительства в районе МОУ СОШ № 2
	спортивная площадка по месту жительства в районе МОУ СОШ № 2

	2.4.
	Наличие дошкольных образовательных учреждений
	Перечень

ДОУ
	МДОУ «Колокольчик»
	-

	2.5.
	Наличие досуговых учреждений
	Перечень
	Дом культуры им. Н.И.Буренкова
	Дом культуры им. Н.И.Буренкова,
Спорткомплекс «Атлант»

	2.6.
	Другие
	Перечень
	
	

	3. Состав обучающихся. Социальная характеристика

	3.1.
	Число обучающихся, из них:
	человек
	613
	613

	3.1.1.
	сирот
	%
	1,5
	-

	3.1.2.
	опекаемых
	%
	1,5
	20

	3.1.3.
	детей-инвалидов
	%
	4,6
	

	3.1.4.
	подвозится школьными автобусами
	человек
	12
	31

	3.1.5.
	Обучающихся на дому
	человек
	29
	30

	3.1.6.
	Обучающихся в форме экстерната
	человек
	2
	1

	3.1.7.
	Состоят на учете в ОПДН
	человек
	7
	6

	3.1.8.
	На школьном профилактическом учете
	человек
	9
	4

	3.1.9.
	На учете в группе риска
	человек
	3
	3

	3.1.10.
	Неполных семей/ в них детей
	Кол-во/ человек
	144
	78

	3.1.11
	Многодетных семей/ в них детей
	Кол-во/ человек
	42
	25

	3.1.12
	Малообеспеченных семей (имеющих статус)/ в них детей
	Кол-во/человек
	169
	65

	3.1.13.
	Неблагополучных семей/ в них детей
	Кол-во/ человек
	11
	3

	3.1.14. По классам обучения

	
	1-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/55
	3/62

	
	2-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/42
	2/55

	
	3-тьи классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/61
	2/42

	
	4-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	3/56
	2/61

	
	5-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	3/64
	3/56

	
	6-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/58
	3/64

	
	7-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/48
	2/58

	
	8-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	3/69
	2/48

	
	9-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	3/65
	3/72

	
	10-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/43
	1/24

	
	11-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/34
	2/43

	
	Всего:
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	26/613
	25/613

	3.2. По типу классов:

	3.2.1.
	профильный
	кол-во класса и наименование профилей
	1

Естественно - математический
	1

Естественно - математический

	3.2.2.
	с углубленным изучением предмета
	Кол-во класса и  наименование предмета
	-
	-

	3.2.3.
	коррекции
	Кол-во классов
	1
	-

	
	компенсирующего обучения
	Кол-во классов
	-
	-

	3.2.4.
	других
	Кол-во классов и их специфика
	-
	-

	3.3.
	Средняя наполняемость классов
	Человек
	26
	25

	3.4. Данные о национальном составе обучающихся


	4. Структура управления общеобразовательным учреждением


	4.1.
	педсовет
	Кем и когда утвержден
	Устав школы

24 мая 2004 г

Постановление Главы администрации муниципального образования Брюховецкий район от 15.10.2004№ 499
	Устав школы

24 мая 2004 г

Постановление Главы администрации муниципального образования Брюховецкий район от 15.10.2004№ 499

	4.2.
	управляющий совет
	Кем и когда утвержден
	Устав школы

24 мая 2004 г

Постановление Главы администрации муниципального образования Брюховецкий район от 15.10.2004№ 499
	Устав школы

24 мая 2004 г

Постановление Главы администрации муниципального образования Брюховецкий район от 15.10.2004№ 499

	4.2.
	общее собрание трудового коллектива
	Кем и когда утвержден
	Устав школы

24 мая 2004 г

Постановление Главы администрации муниципального образования Брюховецкий район от 15.10.2004№ 499
	Устав школы

24 мая 2004 г

Постановление Главы администрации муниципального образования Брюховецкий район от 15.10.2004№ 499

	4.4.
	управляющий совет
	Кем и когда утвержден
	Постановление Главы администрации муниципального образования Брюховецкий район от 15.02.2007
	Постановление Главы администрации муниципального образования Брюховецкий район от 15.02.2007

	4.5.
	родительский комитет
	Кем и когда утвержден
	-
	

	4.6.
	другие органы
	Кем и когда утвержден
	-
	

	5. Условия обучения, воспитания и труда

	5.1. Кадровое обеспечение учебного процесса

	5.1.1
	Всего педагогических работников
	Человек
	53
	54

	5.1.2.
	в том числе учителей
	Человек
	42
	42

	5.1.3.
	Образовательный уровень педагогических работников:

	
	- высшее
	Человек
	48
	48

	
	- средне – специальное
	Человек
	4
	4

	
	неполное высшее
	Человек
	1
	2

	
	студенты Вузов
	Человек
	-
	

	
	среднее общее
	Человек
	-
	

	5.14.
	Квалификация педагогов:

	
	высшая квалификационная категория
	%
	68
	81,2

	
	первая квалификационная категория
	%
	21
	14

	
	вторая квалификационная категория
	%
	9,4
	3

	
	разряды 7-12
	%
	1,6
	1,8

	5.1.3.
	Стаж работы по специальности:


	
	до 3-х лет
	%
	-
	1/

	
	до 5-ти лет
	%
	-
	-

	
	5-10 лет
	Человек
	5
	5

	
	10-15 лет
	Человек
	8
	8

	
	15-20 лет
	Человек
	18
	18

	
	свыше 20 лет
	Человек
	32
	32

	5.1.4.
	Возрастной состав педагогических работников:

	
	до 25 лет
	%
	-
	-

	
	25-30 лет
	%
	5,6
	

	
	30-35 лет
	%
	19
	

	
	35-40 лет
	%
	9,4
	

	
	40-45 лет
	%
	16
	

	
	45-50 лет
	%
	16,2
	

	
	50-55 лет
	%
	20,6
	

	
	женщины свыше 55 лет
	Человек
	5
	9

	
	мужчины свыше 60 лет
	Человек
	-
	2

	5.1.5.
	Имеют звания заслуженный (народный) учитель РФ
	Человек
	1
	1

	5.1.6.
	Отличник просвещения
	Человек
	9
	9

	5.1.7.
	Почетный работник общего образования РФ
	Человек
	4
	4

	5.1.8.
	Заслуженный учитель Кубани
	Человек
	2
	2

	5.1.9.
	Являются победителями конкурсов:
	
	
	

	5.1.10
	Лучших учителей РФ
	Человек
	1
	

	5.1.11.
	Конкурса «Учитель года»:
	
	1
	-

	
	Муниципальный тур 
	Человек
	1
	-

	
	Краевой тур
	Человек
	-
	-

	5.1.12.
	Награждены премиями:
	
	
	

	
	Главы администрации Краснодарского края
	
	
	

	
	Главы муниципального образования
	
	
	

	5.1.14.
	Использование ИКТ в образовательном процессе:
	
	Да
	Да

	5.1.15
	прошли курсовую подготовку по использованию ИКТ
	Кол-во
	9 – компьютерные курсы  г.Сочи

24 – школьные курсы
	32 – школьные курсы

	5.1.16
	владеют ИКТ
	Кол-во
	46
	54

	5.1.17
	используют ИКТ в образовательном процессе
	Кол-во
	40
	42

	5.1.18
	используют интерактивную доску в образовательном процессе
	Кол-во
	17
	18

	5.1.19.
	Обеспеченность образовательного процесса учителями в соответствии с базовым образованием
	%
	100
	100

	5.1.14.
	Обеспеченность профильного обучения и предпрофильной подготовки учителями не ниже II квалификационной категории
	Да/нет
	Да 
	Да

	5.2. Учебно-материальная база (оснащенность и благоустройство)

	5.2.1.
	Обеспечение температурного режима в соответствии с СанПиН
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.2.
	Наличие работающей системы холодного и горячего водоснабжения (включая локальные системы), обеспечивающей необходимый санитарный и питьевой режим в соответствии с СанПиН
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.3.
	Наличие работающей системы канализации, а также оборудованных в соответствии с СанПиН туалетов
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.4.
	Наличие оборудованных аварийных выходов, необходимого количества средств пожаротушения, подъездных путей к зданию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.5.
	Соответствие электропроводки здания современным требованиям безопасности 
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.6.
	Наличие у учреждения собственной (или на условиях договора пользования) столовой или зала для приёма пищи площадью в соответствии с СанПиН
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.7.
	Наличие у учреждения собственного (или на условиях договора пользования) безопасного и пригодного для проведения уроков физической культуры спортивного зала площадью не менее 9х18 м при высоте не менее 6 м с оборудованными раздевалками, действующими душевыми комнатами и туалетами
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.10.
	Наличие у учреждения действующей пожарной сигнализации и автоматической системы оповещения людей при пожаре
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.11.
	Наличие в учреждении собственных (или на условиях договора пользования) компьютерных классов, оборудованных металлической дверью, электропроводкой, кондиционером или проточно-вытяжной вентиляцией, немеловыми досками, и площадью, обеспечивающей установку компьютеров в количестве не менее m/2 + 2, включая компьютер учителя (где m - проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы) из расчета не менее 1 кабинета на 400 учащихся (но не менее 1 класса в учреждении)
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.12.
	Наличие в учреждении кабинета физики с подводкой низковольтного электропитания к партам учащихся (включая независимые источники) и лаборантской (для школ, имеющих классы старше 7-го)
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.13.
	Наличие в учреждении кабинета химии с вытяжкой и подводкой воды к партам учащихся и лаборантской (для школ, имеющих классы старше 7-го)
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.15.
	Благоустроенность пришкольной территории (озеленение территории, наличие оборудованных мест для отдыха)
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.16.
	Наличие в здании, где расположено учреждение, собственного (или на условиях договора пользования) лицензированного медицинского кабинета
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.17.
	Число компьютеров всего, в том числе: 
	Кол-во
	46
	56

	
	Количество компьютеров для осуществления образовательного процесса
	Кол-во
	22
	38

	5.2.18.
	Число школьников в расчете на один компьютер, используемый для осуществления образовательного процесса 
	Человек
	23
	16

	5.2.19.
	Количество мультимедийных проекторов
	Кол-во
	13
	18

	5.2.20.
	Число школьников в расчете на 1 мультимедийный проектор
	Человек
	47
	34

	5.2.21.
	Количество интерактивных досок
	Кол-во
	3
	3

	5.2.22.
	Число школьников в расчете на 1 интерактивную доску
	Кол-во
	204
	204

	5.2.23.
	Наличие у учреждения комплекта лицензионного или свободно распространяемого общесистемного и прикладного программного обеспечения (операционная система, офисные программы (редакторы текстов, таблиц), СУБД, навигаторы) для каждого установленного компьютера
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.24.
	Наличие у учреждения (или на условиях договора пользования) оборудованной территории для реализации раздела «Лёгкая атлетика» программы по физической культуре (размеченные дорожки для бега со специальным покрытием, оборудованный сектор для метания и прыжков в длину)
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.25.
	Наличие по каждому из разделов физики (электродинамика, термодинамика, механика, оптика, ядерная физика) лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по физике в 7-11 классах) в количестве не менее m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.26.
	Наличие по каждому из разделов химии (неорганическая химия, органическая химия) лабораторных комплектов оборудования и препаратов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по химии в 7-11 классах) в количестве m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	да/нет
	Да
	Да

	5.2.27.
	Наличие по каждому из разделов биологии (природоведение (окружающий мир), ботаника, зоология, анатомия, общая биология)  лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по биологии в 5-11 классах) в количестве m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.28.
	Наличие всех карт в соответствии с реализуемыми программами по географии или наличие лицензионного демонстрационного компьютерного программного обеспечения по каждому из разделов географии
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.29.
	Наличие всех карт в соответствии с реализуемыми программами по истории или лицензионного демонстрационного компьютерного программного обеспечения по каждому из курсов истории
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.30.
	Наличие скоростного выхода в Интернет (скорость канала не ниже 128 кб/с)
	Да/нет
	Да
	Да

	5.2.31.
	Кол-во школьных автобусов для подвоза учащихся
	ед.
	1
	2

	5.3. Организация питания
	
	
	

	5.3.1.
	Размер дотации на питание в день на одного обучающиегося
	
	6,5
	6,5

	
	- региональный бюджет
	Сумма
	3,5
	3,5

	
	- муниципальный бюджет
	Сумма
	3,0
	3,0

	5.3.2.
	Размер родительской платы на питание обучающихся в день
	Сумма
	7,5
	7,5

	5.3.3.
	Размер дотации на питание обучающихся классов КРО УII вид
	
	6,5
	6,5

	
	- 7-10 лет
	
	6,5
	6,5

	
	- 11-17 лет
	
	-
	-

	5.3.4.
	Размер дотации (из фонда экономии) на организацию питания учащихся из малообеспеченных семей
	
	12,5
	12,5

	5.3.7.
	Всего питаются с родительской доплатой
	Человек
	529
	593

	
	в 1-4 классах
	Человек
	206
	234

	
	в 5-9 классах
	Человек
	257
	294

	
	в 10-11 классах
	Человек
	65
	67

	5.3.8.
	Общий охват диетическим питанием
	Человек
	-
	-

	
	в 1-4 классах
	Человек
	-
	-

	
	в 5-9 классах
	Человек
	-
	-

	
	в 10-11 классах
	Человек
	-
	-

	5.3.9.
	Питаются бесплатно обучающиеся из малообеспеченных семей, в том числе:
	Человек
	62
	-

	
	в 1-4 классах
	Человек
	26
	-

	
	в 5-9 классах
	Человек
	36
	-

	
	в 10-11 классах
	Человек
	-
	-

	5.3.10.
	Охвачено 2-х разовым питанием обучающих, включая посещающих ГПД, всего:
	Человек
	75
	-

	
	со 100% оплатой
	Человек
	57
	-

	
	с 50% оплатой
	Человек
	-
	-

	5.3.11.
	Охват детей образовательными программами по культуре здорового питания
	Человек
	-
	-

	
	в 1-4 классах
	Человек
	-
	-

	
	в 5-6 классах
	Человек
	-
	-

	5.3.12.
	Общий охват горячим питанием:
	Человек
	590
	593

	
	в 1-4 классах
	Человек
	232
	234

	
	в 5-9 классах
	Человек
	293
	294

	
	в 10-11 классах
	Человек
	65
	65

	6. Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения

	6.1.
	Учебный план общеобразовательного учреждения. (Включить пояснительную записку к учебному плану и все имеющиеся в школе учебные планы).
	
	Прилагается
	Прилагается

	6.2.
	Режим обучения (Годовой календарный план-график)
	
	
	

	6.2.1.
	продолжительность урока
	минут
	40
	40

	6.2.2.
	продолжительность учебной недели
	дней
	1 класс- 5 дней

2 – 11 класс- 6 дней
	1 класс- 5 дней

2 – 11 класс- 6 дней

	6.2.3.
	Перечень классов, обучающихся в 1-ю смену 
	Перечень
	1 - 11
	1 - 11

	6.2.4.
	Перечень классов, обучающихся в 2-ю смену
	Перечень
	-
	-

	6.2.5.
	Расписание звонков (1-й и 2-й смены)
	
	Прилагается
	Прилагается

	6.2.6.
	Каникулы:
	
	
	

	
	осенние
	Дата начало/дата окончание
	05.11 – 11.11
	28.10 – 04.11

	
	зимние
	Дата начало/дата окончание
	31.12 – 13.01
	30.12 – 11.01

	
	весенние
	Дата начало/дата окончание
	24.03 – 30.03
	  23.03 – 29.03

	6.2.6.
	летние
	Дата начало/дата окончание
	26.05 – 31.08
	26.05 – 31.08

	7. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения

	7.1. Финансирование из бюджетов разных уровней

	7.1.1.
	Распределение средств, направляемых из краевого бюджета на реализацию общеобразовательных программ:
	
	
	

	
	- на оплату труда работников
	%
	94
	90

	
	- на материальные затраты
	%
	6,
	10

	7.1.2.
	Установление долей ФОТ

	
	- доля ФОТ педагогического персонала осуществляющего учебный процесс
	%
	65,0
	69

	
	- доля ФОТ административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала
	%
	35,0
	31

	
	- педагогического персонала, не связанного с учебным процессом
	%
	-
	-

	7.1.3.
	Доля ФОТ на установление доплат за дополнительные виды работ, относящихся к неаудиторной, (внеурочной) деятельности учителя.
	%
	15
	15

	7.1.4.
	Доля расходов на стимулирующую надтарифную часть ФОТ
	%
	10
	20

	7.1.5.
	Стоимость педагогической услуги
	рублей
	2,94
	4,01

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.1.6.
	Бюджет ОУ на учебный год,  в том числе:

	
	- Услуги связи
	тыс.рублей
	12,3
	15,7

	
	- Транспортные услуги
	тыс.рублей
	120,0
	215,3

	
	- Коммунальные услуги
	тыс.рублей
	817
	733

	
	- Текущий ремонт здания
	тыс.рублей
	50
	-

	
	- Капитальный ремонт здания
	тыс.рублей
	-
	-

	
	- Приобретение оборудования
	тыс.рублей
	995
	1001,4

	
	- Краевые целевые программы
	тыс.рублей
	-
	150,8

	
	- Муниципальные целевые программы
	тыс.рублей
	
	

	7.1.7.
	Получение грантов, премий
	тыс.рублей
	-
	-

	7.1.8.
	Другие поступления
	тыс.рублей
	
	

	7.2. Внебюджетные доходы и расходы

	7.2.1.
	Перечень доходов 
	тыс.рублей
	
	434

	7.2.2.
	Перечень расходов
	
	
	256,9

	8. Результаты учебной деятельности


	8.1.
	Динамика уровня развития различных навыков и умений, усвоения знаний (например: функционального чтения и др.).
	%
	4
	4

	8.2.
	Динамика качества обученности учащихся на разных ступенях обучения, соотношение качества обученности выпускников начальной школы и учащихся подростковой ступени (5,6,7 классы)
	%
	1 – 3

2 – 2

   3 – 2,5
	1 – 3

   2 – 1,8
   3 – 2,5

	8.3.
	Отношение среднего балла ЕГЭ по русскому языку данной школы 

-  к среднему баллу по району 

-  к среднему баллу по краю  
	%
	
	

	8.4.
	Отношение среднего балла ЕГЭ по математике данной школы 

-  к среднему баллу по району 

-  к среднему баллу по краю
	
	
	

	8.5.
	Доля  выпускников 11 классов, сдавших ЕГЭ на 4 и 5  в общей численности выпускников 11 классов ОУ
	%
	70
	

	8.6.
	Доля выпускников сдавших ЕГЭ на «2» в общей численности выпускников ОУ.
	
	3
	-

	8.7.
	Доля второгодников ОУ в общей численности учащихся  ОУ
	%
	-
	-

	8.4.
	Число школьников, ставших победителями и призерами предметных олимпиадах 
	Человек
	48
	45

	8.4.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	28
	34

	8.4.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	19
	11

	8.4.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	1
	-

	8.5.
	Число школьников, ставших победителями и призерами творческих конкурсов 
	Человек
	
	

	8.5.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	43
	

	8.5.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	8
	

	8.5.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	-
	

	8.6.
	Число школьников, ставших победителями и призерами спортивных соревнования 
	Человек
	
	

	8.6.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	28
	

	8.6.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	16
	

	8.6.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	-
	

	8.5.
	Доля выпускников, поступивших в профессиональные учебные заведения (ВПО, СПО, НПО), в соответствии с профилем обучения в школе (для профильных классов)
	%
	-
	

	9. Состояние здоровья школьников и безопасная образовательная среда

	9.1.
	Доля детей, имеющих отклонения в здоровье (с понижением остроты зрения, с дефектом речи, со сколиозом, с нарушением осанки) при  поступлении в 1й класс школу 
	%
	7/
	

	9.2.
	Долей детей с отклонениями в здоровье в возрасте 15 лет 
	%
	17/
	

	9.3.
	Доля учащихся, получивших травмы в учебное время, в общей численности учащихся школы
	%
	-
	

	10. Система дополнительного образования в школе

	10.1.
	Количество кружков, клубов, спортивных секций (дополнительное образование)
	Кол-во
	5
	

	10.2.
	Число учащихся школы, охваченных  дополнительным образованием, в том числе
	Кол-во
	168
	

	
	в ОУ
	Кол-во
	108
	

	
	в системе культуры и спорта
	Кол-во
	60
	

	10.3.
	Охват учащихся дополнительным образованием (в % от общей численности)
	%
	27,5
	

	11. Перечень платных дополнительных услуг

	11.1.
	Перечень платных дополнительных услуг
	
	-
	

	12. Социальное партнерство ОУ

	12.1.
	Партнеры
	
	1. СПК  «Нива Кубани »

2. Совхоз – колледж «Брюховецкий»

3. Брюховецкий лесхоз

4. РГСУ

1. НГМА
	

	12.2.
	Направления сотрудничества
	
	1. Шефская и материальная помощь

2. 
	


(аналитическая часть – приложение №2)
Публичный доклад 

общеобразовательного учреждения Краснодарского края 

МОУ СОШ № 2 в 2008-2009 учебном году

II. Аналитическая часть

1. Краткий анализ положительных результатов работы общеобразовательного учреждения в отчетном году

        В 2008- 2009 учебном году работа школы была направлена на выполнение целей и задач, определенных педагогическим коллективом на 2008- 2009 учебный год на педсовете в августе 2007 года, а именно на:          

  - анализ выполнения действующей программы развития школы на 2005-2008 гг. и выработку стратегии развития школы до 2013 г.

  - внедрение в образовательную структуру школы адаптивных программ: предшкольной подготовки, базовых общеобразовательных, профильного обучения на 3-й ступени образования;

- организации психолого-педагогического сопровождения предшкольной подготовки и профильного обучения;  

 - создание системы подготовки выпускников 9/11 классов к итоговой аттестации;

- повышение квалификации педагогических работников в области информационных технологий;

- развитие и укрепление материально-технической базы  МОУ СОШ № 2, включая обновление мебели в учебных кабинетах и оснащение демонстрационно-лабораторным оборудованием; 

- повышение эффективности и качества управления школой путём  расширения полномочий и ответственности общественного органа  управления – Управляющего Совета школы.  

Учебно - воспитательная работа 

В 2008-2009 учебном году школа работала в режиме шестидневной рабочей недели, первые классы – пятидневной. Вся школа училась в 1 смену. Всего  25  классов,  612 учащихся, работала группа предшкольной подготовки. Осуществлялся подвоз учащихся, проживающих в х. Поды и пос. Лиманском (35 человек). По сравнению с прошлым годом количество классов стало меньше (было 26 классов и 600 учащихся). На следующий учебный год запланировано открытие 26 классов.  

    
 На основании справок  КЭК  на индивидуальном обучении с начала учебного года находилось 13 учащитхся, один из них обучался по программе школы  8 вида, в течение года  на  индивидуальное обучение  переведены еще 17 учеников. Таким образом, количество учащихся на индивидуальном обучении составило 30 человек.

         
Расписание уроков, кружков и факультативов составлено в  соответствии с требованиями СанПиН, ежедневная нагрузка учащихся не превышала 56  баллов. По  дням недели нагрузка распределена таким образом, что  в понедельник и пятницу нагрузка была минимальной. Предметы естественно-научного цикла чередовались с гуманитарными. Модульные уроки проводились в 5-8 классах по технологии, в 10 - 11 - по химии и физике для выполнения практических работ. Факультативные занятия проводились не ранее, чем через 45 минут после окончания последнего урока. Но были нарушения в продолжительности перемен (в соответствии с СанПиН на перемену, когда учащиеся принимают пищу, должно быть отведено не менее 20 минут), что и было исправлено в IV четверти. В  результате  сохранялось  здоровье учащихся и их трудоспособность в течение всей рабочей недели.

 
По итогам учебного года аттестованы 480 учащихся, не аттестованы  учащиеся 1, 2 классов  - 126 человек, обучающиеся  по справкам - 5 человек, а также Гречко Марина, ученица 8б класса по английскому языку (по болезни), Пирогова Виктория, ученица 10а класса имела три неудовлетворительных оценки по русскому языку, алгебре и началам анализа, химии. Решением педсовета ей предложена иная форма обучения, по заявлению родителей девочка будет обучаться в ином учебном заведении. Успеваемость составила 99,5%. Пропущено 36 238 урока, в том числе 27 013 по болезни, 5 672 по уважительным причинам, что на 10% больше чем в прошлом учебном году.  Из-за отсутствия одежды  или школьных принадлежностей ни один ученик занятия в школе не  пропускал. Велась работа педколлектива по борьбе  с  пропусками уроков по неуважительным причинам, выяснялись причины пропуска уроков, поддерживалась постоянная связь с родителями и посещались семьи  учеников совместно с классными  руководителями и работником милиции, закрепленным за нашей школой.  

    В течение всего учебного года велась работа по повышению качества знаний учащихся по предметам: анализировались результаты по четвертям на наличие учащихся, имеющих по 1-2  «3» по отдельным предметам, на заседаниях педагогического совета неоднократно обсуждался вопрос об индивидуальной работе с такими учащимися. В результате качество знаний учащихся в 2008-2009 учебном году повысилось с 36% в I четверти до 45% - в конце года. Следует отметить, что несмотря на всю проделанную работу по выявлению скрытых резервов повышения качества знаний, еще остались в классах учащиеся с 1-2 тройками по отдельным предметам. Самое низкое качество знаний в 9а классе – 14, 3 %, 7а классе – 24,1%, 6б и 8а классах – 33,3%. Самое высокое качество знаний в 5а классе – 75%, 3б классе – 64,3%, 4а классе – 61,3%. 

 Качество  знаний составляет 45% (на 1% ниже прошлогоднего показателя), отличников 37, хорошистов 179, Похвальными листами награждены 21 учащийся 1-8, 10 классов, что на 11 человек больше, чем в предыдущем году (на 110%). Но все-таки показатели не достигли уровня, намеченного августовской конференцией 2008 года (50%). 

Из 72 выпускников 9-ых классов аттестаты  особого  образца никто не получил, как и в предыдущем году. Почетными грамотами за успехи в изучении отдельных предметов награждены 4 человека. Набор в 10 класс – 30 выпускников школы (42%), 3 человека перешли в другую школу, в техникумы поступили – 19 человек (26%), ПУ – 7 человек (10%).  

Из 43 выпускников 11-ых классов получили аттестат особого образца и золотую медаль 1 человек, серебряную  медаль 3 человека, награждены Почетными Грамотами два человека. Поступили в вузы 35 человек (81 %), в техникумы 3 чел (7%), в ряды С/А 1 человек (2%), курсы – 1 человек (2%), работает – 1 человек (2 %), не работает – 1 человек (2%).

     Учебный план школы на 2008 – 2009 учебный год был составлен на основе базисного учебного плана БУП - 1998 (3,4,7,8 классы), БУП-2004 (1,2,5,6,9,10,11 классы); при составлении соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Учебные программы выполнены по всем предметам. В процессе работы использовались программно – методическое обеспечение издательств «Дрофа» (с 2004г.) и «Просвещение» (с 2004г.).  

Учебно-методическая работа школы была направлена на повышение эффективности учебного процесса, дальнейшее улучшение преподавания предметов, усиления роли и ответственности учителя за обучение учащихся. Активно ведется работа по предупреждению и ликвидации второгодничества,  в течение двух лет в школе нет учащихся, оставленных на повторный курс обучения.

        В течение 2008 - 2009 учебного года для формирования внешней системы оценки качества образования, в том числе за счет введения единого государственного экзамена и новой формы итоговой аттестации в 9-х классах, в школе осуществлялся педагогический мониторинг, в котором главной задачей было отслеживание и анализ качества обучения и образования по ступеням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам, анализ анкетирования учащихся по различным учебным вопросам. Постоянно на контроле была успеваемость и посещаемость  учащихся «группы риска» – претендентов на получение неудовлетворительных оценок на экзаменах.

Все обучающиеся получили документы об образовании; отсева из ОУ не наблюдается; все выпускники трудоустраиваются; набор учащихся в 10-е классы составляет 42 %. 

В 2008 – 2009 учебном году образование в форме экстерната получало 2 человека, из них Томачкова Любовь в течение 1 четверти закончила 8 класс и продолжила обучение в 9 классе в обычной форме, Вакуленко Григорий закончил 1 класс.

                С целью контроля проанализированы:

-  уровень знаний учащихся 9, 11-х классов, в том числе проведены  краевые контрольные работы по математике в 9-11 классах, по биологии, литературе в 10 классе, административные  контрольные работы по русскому языку в 9, 11 классах;

· выборочно уровень обученности учащихся 6, 7 , 8, 10-го  классов по математике;

· уровень сформированности общеучебных умений и навыков у учащихся  8-х классов по литературе;

Постоянно в течение учебного года контролировалось состояние посещаемости учащимися школы.

Проведены:

· краевые срезы по математике в 9-11-х кл. и пробный ЕГЭ по математике в 11 классе.;

· краевые срезы по русскому языку в 9-11-х кл.;

· административные годовые контрольные работы по математике в 5- 8 кл.;

· пробные ЕГЭ по русскому языку в 9,11-х кл.;

· проверка рабочих тетрадей (выполнение единого орфографического режима).

В течение учебного года при проведении тренировочно-диагностических работ по математике в 11 классе скачкообразно повышалось качество знаний (с 41% до 50%) и уровень обученности ( с 68% до 95%). В результате ЕГЭ по математике сдано на 100% с качеством 70 %.  


 Анализ результатов контроля знаний по математике продемонстрировал, что высокое качество знаний показали воспитанники учителей Ничипорук Н. Н.(4а класс) Никитенко Н. М.(4б класс), Романенко Л.В.(6а кл.), Шакула Т.Т.(8а кл.),  Носковой Л.И.(7б кл.), Плитинь Е. П.(6в кл.). Низкое качество в 6-б, 7-а и 10-а классах. Одна из причин такого состояния дел в отсутствии индивидуального подхода к организации обучения учащихся данных классов. В связи с чем в новом учебном году необходимо усилить контроль администрации, социального педагога, психологической службы за качеством учебно-воспитательного процесса в данных классах.

Обзорный контроль качества знаний и обученности учащихся 11-х классов помог объективно подойти к итоговой аттестации выпускников. 

Сравнительный анализ результатов ЕГЭ с результатами прошлых лет:

	Предметы
	2007 – 2008
	2008 - 2009

	
	% обуч
	% кач.
	% обуч
	Средний балл по школе
	Средний балл по району

	Русский язык
	96
	71
	100
	63, 4
	54,9

	Математика
	96
	70
	100
	48
	41,8

	Химия
	100
	0
	100
	57
	37

	Биология
	100
	100
	100
	65,2
	56,5

	Физика
	-
	-
	100
	45
	43,1

	География
	100
	100
	100
	77
	62

	История
	100
	50
	100
	48,7
	44, 7

	Обществознание
	100
	50
	94
	54, 2
	55,1

	Информатика
	-
	-
	100
	63
	57, 4

	Английский язык
	-
	-
	100
	20
	36


В этом учебном году учащиеся 11-х классов сдавали в итоговой аттестации все предметы в форме и по материалам ЕГЭ.

В муниципальных экзаменах принимали участие 64 выпускников основной школы. Из них неудовлетворительные оценки получили 1 учащийся по русскому языку и 6 учащихся по математике. Этими ребятами были пересданы экзамены в традиционной форме с улучшением результата. 

Большая работа проведена педколлективом по работе в микрорайоне школы (по подворовому обходу учащихся): дважды перерегистрированы первичные листки учета; перепроверен Банк данных учащихся, обучающихся в нашей школе, живущих в нашем микрорайоне, дошкольников, живущих в микрорайоне, получены подтверждения из школ района, где учатся дети нашего микрорайона. В результате анализа проверенных данных установлено, что на территории нашего микрорайона проживают учащиеся, обучающиеся в других школах: в МОУ СОШ  № 1 -  14  учащихся, в МОУ СОШ № 20 - 84  учащихся, в МОУ СОШ № 3 - 3  учащихся, МОУ СОШ № 15 - 2  учащихся, МОУ СОШ № 7 - 1  учащийся. Подано заявлений в 1 класс – 67. Очевидно, что необходимо продолжение работы по сохранению контингента учащихся, в том числе за счет укрепления имиджа школы.
Особое внимание уделялось работе с одаренными детьми. Хочется отметить, что по итогам районных олимпиад мы вновь заняли второе место в районе по количеству призеров. 1 мест – 11, 2 мест – 12, 3 мест – 12. Предметы, по которым из года в год наша школы добивается стабильных результатов: кубановедение (Хилько Н. Г.), информатика (Жадан М. Н.), биология (Бурхан О. П.), география (Рыбалко Л. Е.), история (Гурская Н. Н., Пономаренко Б. И.), русский язык (О. А. Семененко, В. И. Денисова), литература (Л. В. Ананченко), журналистика (О. А. Семененко), экономика, обществознание, право (Гурская Н. Н., Пономаренко Б. И.), математика (Т. Т. Шакула), физика, политехническая олимпиада (П. Ф. Савченко), химия (З. И, Кобец, Е. В. Петрова), экология (О. П. Бурхан), технология (Я. Н. Цубер, Л. А. Маначенко). Отрадно, что в этом учебном году у нас добавились победители и призеры по немецкому языку и  английскому языку (О. Н. Клименко, Л. И. Ткаченко). Учащиеся 4 классов на районной олимпиаде попали в пятерку сильнейших по русскому языку и математике (учителя Никитенко Н. М., Ничипорук Н. Н.), принимали участие в межрайонной олимпиаде по русскому языку, где заняли третье место в личном первенстве (Н. Н. Ничипорук). 

Очевидно, что с целью усовершенствования организации учебно-воспитательного процесса необходимо добиться уменьшения пропусков занятий без уважительной причины, продолжить работу по повышению качества знаний и перешагнуть рубеж 50%, совершенствовать работу с одаренными детьми по различным предметам, в рамках подготовки к ЕГЭ и муниципальному экзамену ввести практику оформления тренировочно-диагностических карт для отслеживания усвоения материала по предметам.

С 1 сентября 2008 года школа продолжила работу по  профилизации   процесса обучения, итоговая аттестация проходила в виде муниципальных экзаменов с участием ТЭК. В данной работе приняли участие: учащиеся 9-х классов - 72 человек, педагоги, работающие в данных классах - 12 человек, 8 преподавателей элективных курсов, 3 классных руководителя, педагог-психолог, администрация школы в полном составе. 

Согласно плану предпрофильной подготовки учащихся 9-х классов в 2008-2009 учебном году выполнено следующее:

- создан координационный совет школы с целью организации деятельности педагогического коллектива школы, решения проблем, возникающих в ходе эксперимента (проведено 4 заседания). 
Оформлены стенды «Профильное обучение» и «Итоговая аттестация - муниципальный экзамен», где регулярно освещался ход эксперимента в школе. 

- на каждого учащегося заведено портфолио, в котором содержатся сведения о посещении учащимися курсов по выбору (9 элективных курсов по разным направлениям. В среднем один ученик посетил 2-3 курса за год), о профессиональных склонностях и предпочтениях по результатам диагностических исследований («ДДО», «Способности учащихся», «Дерево» и т.д.), рекомендации психолога, рецензии на исследовательские работы, сведения об участии в конференциях, конкурсах, соревнованиях, о результатах экзаменов, о наличии официальных документов и т.д. 

С целью ориентирования учащихся на профессиональное самоопределение и саморазвитие, привлечение внимания детей к видам деятельности и профессиям, пользующихся спросом на рынке труда, классные руководители и педагог-психолог реализовали курс «Информационная работа. Профильная ориентация» (34 часа). 

В течение года проведены 5 совместных собраний учащихся и родителей по вопросам: «Работа школы по профориентации», «Предпрофильное обучение как способ определения профессиональных склонностей и потребностей школьников», «Итоговая аттестация и выбор профиля», «Ознакомление с примерным учебным планом естественно-математического профиля и внешней независимой формой итоговой аттестации муниципальной экзаменационной комиссией», «Роль семьи в подготовке к экзаменам». 

Проведены 3 анкетирования учащихся 9-х классов по вопросам дальнейшего жизнеустройства.  Так, в 2009-2010 учебном году в профильном 10 классе планируют продолжить обучение - 19 учащихся (естественно-математический профиль) и 13 -  в универсальном. 

Благодаря целенаправленной работе педагогов школы по подготовке учащихся к итоговой аттестации (факультативные занятия, консультации, контрольные срезы знаний по русскому языку, алгебре и биологии) выпускники 9-х классов показали неплохие  результаты на муниципальных экзаменах в новой форме, хотя есть учащиеся получившие неудовлетворительные оценки (русский язык – 1, алгебра – 5).

Методическая работа - важный аспект повышения квалификации, который обеспечивает беспрерывность педагогического образования, взаимосвязь и преемственность самообразования, курсовой подготовки и межкурсовой работы. 

Целью методической работы является совершенствование профессиональных знаний и умений педагогов, развитие их творческого потенциала и в конечном счете - повышение эффективности и качества педагогического процесса. В школе 54 педагогических работника, 94% прошли аттестацию в течение последних 5 лет и имеют квалификационные категории. В 2008 – 2009 учебном году 7 педагогов получили высшую квалификационную категорию, 1 – вторую.

С учетом уровня организации учебно-воспитательного процесса в 2008-2009 уч. году педагогический коллектив работал  над методической темой школы «Формирование ключевых компетенций учащихся».

 Был определен следующий круг задач:

1.  Дальнейшая разработка проблемы исследования школы.

2.  Активизация деятельности методических объединений.

3.  Ориентация педагогического коллектива на овладение технологиями, которые стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка.

4.   Организация исследовательской деятельности учителей и учащихся.

5.  Обеспечение роста качественного уровня подготовки школьников, достижения ими обязательного уровня  в соответствии с требованиями государственных стандартов на основе индивидуализации обучения и воспитания учащихся.

6.  Разработка программы развития  школы.

     Поставленные перед коллективом задачи решались через совер​шенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию зна​ний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у учащихся, а также ознакомление учителей с новой педагоги​ческой и методической литературой.

      Работа осуществлялась  по  четырём направлениям: работа научно-методического совета, работа с методическими объединениями, экспериментальная и исследовательская работа учителей и учащихся, повышение квалификации учителей через тематические педсоветы, семинары, самообразование. 

Ведущая роль в управлении методической работой в школе, как целостной системы, принадлежит научно - методическому совету. Он координирует всю методическую работу школы, которая реализуется через методические объединения: естественно-научного цикла (Л.Е.Рыбалко), гуманитарно-эстетического цикла (В.И.Денисова), начальных  классов (Н.Н. Ничипорук), технического цикла (Т.Т.Шакула, Л.Г.Галдина), иностранного языка (Л.А.Назаренко), физкультуры и здоровья (Л.П. Тыртышникова), классных руководителей 1-4 классов (С.Н.Костырко), классных руководителей 5-8 классов (Л.М.Торопова), классных руководителей  9-11 классов (О.А.Семененко).

На заседаниях научно – методического совета рассматривались важные вопросы, связанные с управлением образовательным процессом в школе, подводились итоги работы структур внутришкольного управления, выявлялись позитивные и негативные причины, влияющие на формирование общеучебных компетенций, проводился глубокий анализ результатов ЕГЭ и итоговой аттестации учащихся, изучались нормативные документы. 

На заседаниях  большое внимание было уделено проблеме разработки и применения рекомендаций по улучшению успеваемости и повышению качества знаний, решался вопрос о более качественной подготовке  учащихся к ЕГЭ и муниципальным экзаменам, был разработан ряд мероприятий на основе анализа итоговой аттестации прошлого года, позволяющих улучшить работу в этом направлении. 

На заседаниях НМС рассматривался вопрос о создании необходимых условий и методическом обеспечении деятельности учителей по использованию инновационных технологий. Для этого проведен анализ форм и методов, используемых учителями в своей работе, который показал следующие результаты:

· Объяснительно-иллюстративный метод используются всеми учителями (100%); 

· Частично-поисковый или его элементы-62% 

· Исследовательский и инновационные технологии- 56 % 

· Нестандартные формы урока- 49% 

Исходя из анализа посещенных администрацией уроков, преобладающими являются объяснительно-иллюстративный метод, который не может вывести ученика на более высокий уровень обученности, повысить положительную мотивацию к учебному труду. Поэтому стал вопрос о повышении профессиональной компетенции учителя через обновление  содержания и организации учебного процесса в школе. Залогом успешности данной работы  является четкое представление о творческих возможностях учителей, личностных качествах, интересах, стремлениях, профессиональных трудностях. Поэтому были спланированы и проведены следующие методические мероприятия: 

1. Тематические педагогические советы (Преподавание предметов технического цикла).

2. Педагогические чтения и  семинары, 
3. Предметные недели.
 С целью изучения эффективности использования современных образовательных технологий в учебно-воспитательном процессе, распространения передового педагогического опыта, в соответствии с планом работы школы на 2008-2009 учебный год с 19 апреля  по 24 мая года была проведена школьная  педагогическая выставка «Формирование ключевых компетенций через проектную деятельность учащихся». 

Все члены научно-методического совета  21 апреля 2008 года стали экспертами творческих разработок учителей, представленных на школьной педвыставке.  Мероприятие прошло на высоком организационном уровне. В работе педвыставки приняли  участие 35 педагогов школ ресурсного центра (№ 2, 11), на 7 % больше, чем в 2007 – 2008 учебном году.
    В школе ведётся инновационная и экспериментальна работа (реализация программы развития образовательного учреждения, ЕГЭ, предпрофильное обучение, предметы «Кубановедение», «Основы православной культуры»). 

       Таким образом, в результате проделанной работы в школе была создана необходимая  образовательная среда, в которой одни учителя получали необходимый им  педагогический опыт, а другие - возможность самовыражения, раскрытия профессионального и творческого потенциала.       
Согласно решению НМС каждое школьное МО в течение года должно было провести Неделю своего цикла с обязательным проведением открытых уроков и мероприятий. По факту, на конец учебного года, были проведены недели: математического цикла, иностранных языков, русского языка и литературы, истории и кубановедения, этики и эстетики. Методическими объединениями (психологии и здоровья, начальная школа, эстетического цикла, гуманитарного) были подготовлены и опубликованы брошюры с методическими разработками, которые распространенны на районном уровне среди педагогов.

В рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» особо хотелось бы отметить успешное участие педагогов нашей школы в конкурсе лучших учителей Краснодарского края. В муниципальном этапе конкурса приняла участие Л.Е.Рыбалко, которая   стала победителем муниципального этапа. 

В 2008-2009 учебном году в школьном научном обществе учащихся «Эврика» состояло 68 человек. По сравнению с 2007-2008 учебным годом численность учащихся в НОУ «Эврика» увеличилась на 5 человек. В НОУ по-прежнему работали 4 кафедры: естественно-научная, гуманитарная, техническая и кафедра психологии и здоровья.


Традиционно в  апреле 2008 года была проведена школьная Неделя науки. В рамках данной Недели руководителями кафедр и учителями-кураторами были организованы: интеллектуальные игры и викторины, конкурсы, КВНы, блиц-опросы, выпуск стенгазет. Но самым важным событием Недели стала защита исследовательских работ и рефератов членами кафедр НОУ «Эврика» на 1V научно-практической конференции школьников «Первые шаги».

    Всего на конференции была представлена к защите 21 работа. Наиболее интересные исследовательские и поисковые работы учащихся будут включены в сборник творческих работ НОУ «Эврика» и отправлены для участия в краевой научно – практической конференции «Эврика» в ноябре 2009 года. 

    Все педагоги и учащиеся имеют возможность использовать Интернет-ресурсы согласно графику работы компьютерного класса. Для реализации задачи исключения доступа учащихся школы к ресурсам сети Интернет, содержащим информацию, не совместимую с задачами обучения и воспитания, были приняты правила и регламенты использования сети Интернет, имеющие статус локальных нормативных актов и являющиеся основой для внедрения соответствующих программно-технических средств контентной фильтрации. Создан Общественный Совет школы по вопросам регламентации доступа к информации в сети Интернет. Назначены ответственные за осуществление пользования сетью Интернет.

В 2008-2009 учебном году были обновлены следующие страницы сайта: Методическая работа, Документы, Ученикам, Родителям, КПМО. Кроме того, пополнились методические копилки по предметам биология (О.П.Бурхан, Н.И.Пирогова), география (Л.Е.Рыбалко), английский язык (Л.А.Назаренко, Л.И.Ткаченко), математика (Т.Т.Шакула), начальная школа (Н.Н.Ничипорук, Н.М.Никитенко, С.Н.Костырко, Т.Н.Гордиенко, С.В.Сентаева).

На сайте своевременно размещалась информация по итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов.

На главной странице сайта размещались  школьные новости, объявления. Но из-за нестабильной работы сети Интернет обновление сайта выполнялось не регулярно.

       Для повышения компьютерной грамотности и овладения информационными технологиями были организованы компьютерные курсы, которые посетили  32 педагога.

Предложения по совершенствованию работы НМС и предметных МО:
1.Более активно привлекать родителей к жизни в школе. 

2.Больше внимания уделять творчеству и учителя и ученика. 

3.Ввести в практику проведение совместных заседаний МО, рассматривающих общие вопросы или проблемы по изучению новых технологий. 

4.Организовать постоянно действующий семинар по изучению новых технологий. 

5.Продолжить ежегодно знакомить с приходящими нормативными документами и изменениями в должностных инструкциях работников школы; 

6.Приглашать на заседания предметных МО  школьного библиотекаря, для освещения методических новинок, методистов из методкабинета, МУ «РИМЦ»  для ознакомления с  инновациями в  психолого-педагогической науке; 

7.Продолжить оказание индивидуальной методической помощи молодым специалистам; 

8.Больше внимания уделять патриотическому, нравственному и экологическому воспитанию учащихся; 

9.Расширить тематику практикумов по подготовке к ЕГЭ. 

              В этом учебном году логопункт посещало 26 учащихся из 1-2 классов и 4 дошкольника из группы предшкольной подготовки:

- 6 ребят из 1-х классов с общим недоразвитием речи; 

- 7 первоклассников  с фонетико-фонематическим недоразвитием;

- 6 учащихся 2-х классов с нарушением письма, обусловленное  ОНР;

- 7 учащихся 2-х классов с нарушением письма, обусловленное НВОНР.

- 3 дошкольника с фонетическими нарушениями;

- 1 учащийся с ОНР, алалия.

               В течение года с ребятами проводились коррекционные упражнения, игры на развитие слухового внимания и фонематического слуха. С родителями проводились консультации, беседы. Устная речь ребят улучшилась, обогатился словарный запас, при письме сократилось количество ошибок.

  С февраля 2009 года велась работа с будущими первоклассниками. По субботам  проводились занятия по подготовке детей к школе. 27 ребят вместе с родителями побывали на групповых занятиях и индивидуальных консультациях, где учителем-логопедом (Т.В. Фильченко), педагогом-психологом (Т.В. Фильченко) и учителями начальных классов (Н.Н.Ничипорук, Н.М.Никитенко, О.Ю.Набатникова) были даны рекомендации по развитию внимания, памяти, мышления, мелкомоторных навыков. 

 Воспитательная работа в школе в 2008-2009 учебном году строилась на базе следующих федеральных, районных и школьных программ: Закон  об образовании (статьи о воспитании),  губернаторская программа «Дети Кубани», программа военно-патриотического воспитания учащихся, программа «Здоровый образ жизни». Также использовались перечисленные ниже целевые подпрограммы: 

1. «Дети-инвалиды»;

2. «Дети-сироты»;

3. «Одаренные дети Кубани»;

4. «Дети Кубани против наркотиков»;

5. «Социальное обслуживание семей и детей»;

6. «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

7. «Организация отдыха и занятости детей».                                                                                                                                   

Воспитательная работа была направлена на выполнение поставленных задач школы и их реализацию через программу развития и воспитательный процесс.

 Работа детской организации «Алые  паруса» строилась по следующим направлениям :

-я - гражданин;

-мир твоих увлечений;

-семья;

-здоровье;

-старшее поколение.

Исходя из данных направлений дела и мероприятия распределялись по секторам: спорт и здоровье, патриотический, нравственно-эстетический, печатный.

В организации воспитательной работы были задействованы заместитель директора по воспитательной работе Новожилова А.Ю., старшая вожатая Фефелова Т.А. и воспитатель группы предшкольной подготовки Набатникова О.Ю., соцпедагог Пинчук Л.С., психолог Киселева Н.Г., учитель ОПК Торопова Л.М., классные руководители, родительские комитеты, школьный инспектор М. В. Алабина (с мая 2009 года – Н.А.Мартынова).

Использовались различные формы и методы работы. Наиболее эффективными оказались месячники, тематические классные часы.

Ни одно школьное мероприятие не обошлось без подготовки его Советом старшеклассников, но не хватало анализа мероприятий, обсуждений плюсов и минусов проведенных мероприятий. 

Детская организация «Алые паруса» работала в течение всего учебного года; итоги работы освещались на стенде д/о. Были проведены  классные отчетно-выборные собрания. Все это – традиционные методы работы школьной д/о. 

 
В рамках работы с детьми, находящимися в социально-опасном положении, была проведена большая работа. На общешкольных родительских собраниях поднимался вопрос по профилактике наркомании, табакокурения, правонарушений. Помимо школьных служб привлекались работники милиции, врач-нарколог. На двух из четырех общешкольных собраний обсуждался вопрос о реализации Закона Краснодарского края №1539. Приглашались работники Отдела по делам молодежи.


В рамках реализации закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» проводятся различные мероприятия.

	Месяц
	Кол-во несовершеннолетних

	Сентябрь 
	7

	Октябрь
	1

	Ноябрь
	6

	Декабрь
	5

	Январь
	4

	Февраль 
	1

	Март 
	3

	Апрель
	-

	Май
	1

	Всего
	28


3 несовершеннолетних (Махмудов Низами, Котелевец Денис и Жидов Сергей) нарушили Закон повторно.

К каждому несовершеннолетнему по месту жительства выезжали школьный инспектор М.В.Алабина (позднее - Н.А.Мартынова) и социальный педагог Л.С.Пинчук. Составлялись акты первичного обследования условий жизни семьи несовершеннолетнего, проводились беседы с родителями несовершеннолетних.

        Медработником, социальным педагогом, участковым  и психологами школы проводились тематические часы:

- «Я познаю мир»;

- «Алкоголь и подростки»;

- «О вреде курения»;

- «Бьем тревогу»;

- «Свобода и наркотики»;

- Соблюдение Закона №1539;

- «Ответственность подростков за правонарушения».

    
 Использовались данные анкетирования учащихся школы по вопросам табакокурения, употребления алкоголя и ПАВ. Выяснилось, что от 20 % до 35% учащихся в разных параллелях  (в прошлом году – от 15% до 30%) хотя бы раз пробовали ПАВ. По этим результатам родителям давались различные рекомендации, например: контролировать ближайшее окружение подростка, уделять ему больше времени и т. д.

     
 Службы школы проводили психологическую коррекционно-развивающую работу по формированию социально-ответственной позиции, навыков конструктивного общения. Проводилась большая работа по организации занятости учащиеся: вовлечению их в кружки, секции, клубы.

      
В марте 2009 года был проведен педсовет «Духовно-нравственное воспитание в школе», на котором выступали учитель ОПК, учителя-предметники,  классные руководители.

      
 В рамках патриотического направления работы школы      Советом командиров по отрядам были распределены списки ветеранов Великой Отечественной войны, труда и тыла. Членами отрядов списки были обновлены и дополнены в первую декаду сентября. В течение полугодия отряды 5-10 классов участвовали в акциях «Старшее поколение», «Милосердие». Все ветераны были поздравлены с календарными и профессиональными праздниками. Была оказана посильная помощь Жилинскому Николаю Кирьяновичу, Черникову Леониду Ивановичу, Рыбалко Анне Андреевне и многим другим ветеранам.

      
За детской организацией закреплен памятник Неизвестному солдату на Брюховецком кладбище и одиночные захоронения. Силами членов детской организации поддерживается чистота и порядок на закрепленной территории.

      
Ветераны приглашаются на школьные концерты. 

      Поздравительные программы для работников школы были подготовлены ко Дню учителя.

    
 К работе по направлению «Старшее поколение» особо ответственно подходили отряды 5б, 6а, 9а, 10 классов.      В рамках направления «Семья» были оформлены стенд «Для вас, родители», проведен конкурс газет «Моя мама», «Мой папа в армии», проведена выставка выпечки и поделок «Вместе с мамой, вместе с папой», выставка семейных любимцев «Эти забавные животные».

         Активнее, чем в прошлом учебном году, учащиеся участвовали в акциях «Забота» и «Милосердие», поздравляли не только ветеранов войны, но и педтруда, пожилых людей с праздниками, оказывали им посильную помощь.

           По традиции в школе проводятся торжественные и рабочие линейки: 

- «Первый звонок»;

- «Имя России – Александр Невский»;

- «Екатерина Великая»;

- «Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости учащихся»;

- Линейки к различным памятным датам и др.

 
 Силами Совета старшеклассников и печатного сектора периодически  обновлялись стенды Д/О «Алые паруса», «Вестник Совета командиров», информационный стенд «Сегодня в школе».

   
Старшеклассники традиционно организовали и провели новогодние елки для 1-9 классов. 10-11 классы организовали и приняли участие в традиционном новогоднем КВНе. В этом году старшеклассники третий раз провели игру  с командой учителей, назвав КВН «Ученики + учителя». Все отряды приняли участие в украшении школы к новогодним праздникам и выпуске поздравительных открыток и газет. 

     
Члены детской организации участвовали в различных районных конкурсах. Мониторинг участия таков:

	1 место
	2 место
	3 место

	11
	12
	5



В краевых конкурсах 2 призовых места: 1 и 2. (См. приложение «Мониторинг участия в конкурсах») 

     Хорошо была  организована работа школьного музея. Социальный  проект «Организация школьного музея» получил высокую оценку в районном конкурсе социальных проектов и был отправлен на краевой конкурс.

     
 Прошел школьный конкурс «Герб школы». В нем приняли участие ребята 1- 10 классов.

      
 Членами Совета старшеклассников и Совета командиров регулярно проводились рейды по проверке внешнего вида, посещения уроков, проверки дневников на предмет наличия записей домашних заданий. Эффективнее, чем в прошлом году, было организовано дежурство по школе. Следует отметить 4б, 6а, 6б, 7а, 8б классы.

     
Детская организация «Алые паруса» в начальной школе работала в течение всего учебного года; итоги работы освещались в бортжурналах классов. Были проведены выборы президента начальной школы – им стала ученица 4 «А» Лагутина Прасковья. Каждый класс провел агитацию своего участника. Все это – традиционные методы работы школьной д/о.

В работе начальной  школы по воспитанию патриотизма следует отметить конкурс рисунков на асфальте «Моя станица», фотоконкурс  «Во славу России на благо Отечества», «Кубань- край ратной и воинской славы», конкурс рисунков «Герб моей школы», Неделю правовых знаний.

Ученики начальной школы приняли участие в сборе гуманитарной помощи.

В работе нравственно – эстетического направления следует отметить несколько наиболее ярких и значимых мероприятий:

· фотоконкурс «Моя семья»;

· районный конкурс  рисунков «Дети Кубани против наркотиков»; 

· тематические недели по математике, русскому языку, чтению;

· праздник  «Осенняя ярмарка»; 

· районный конкурс по пожарной безопасности;

· конкурс сочинений, поделок, рисунков, посвященных маме.

В рамках направления «Спорт и здоровье» проводились веселые старты для 1-2, 3-4 классов. Команда 2-х классов заняла 1 место в районных веселых стартах. 

Не осталось без внимания трудовое воспитание школьников. Санитарно- гигиеническое состояние школы неплохо поддерживалось дежурными классами. Учащиеся 4-х классов  приняли участие в озеленении школы и заняли 1 место. 

      В работе начальной школы следует отметить «Смотр строя и песни» (2-4кл.).

      Вся школа принимала активное участие в сборе гуманитарной помощи для погранзаставы в г.Новороссийске.

    
  В рамках празднования 64-й годовщины победы русского народа в Великой отечественной войне проводился месячник оборонно-массовой и военно-патриотической работы. Работа велась в нескольких направлениях:

-классные часы и тематические уроки ;

-вахта Памяти;

-участие в акциях «Забота» и «Милосердие»;

-уроки мужества;

-школьные соревнования по стрельбе;

-участие в районной спартакиаде допризывной молодежи;

-спортивно-оздоровительные мероприятия.

            Печатный сектор активно принял участие в выпуске газеты в рамках краевой акции «Дети Кубани против наркотиков».

      
В этом учебном школа отмечала свой 113 юбилей. Следует отметить работу администрации, учителей, родителей по подготовке традиционного праздника «За честь школы». На празднике были подведены итоги работы, награждены творческие объединения, учителя, победители районных, зональных, краевых олимпиад и конкурсов в рамках работы с одаренными детьми. Выступали вокальные коллективы, подготовленные учителем музыки Голубенко И. О., традиционно были подведены итоги конкурса «Класс года». В этом году классами года стали 2а (классный руководитель – В.В.Голубь), 5б (классный руководитель – Л.Г.Галдина), 7а (классный руководитель – Т.Т.Шакула), 10 (классный руководитель – О.А.Семененко), 11б (классный руководитель – Б.И.Пономаренко).

    
 В этом учебном году нужно отметить активизацию работы с окружающей социокультурой: привлечение к подготовке родительских собраний руководителей кружков МУ ЦДОД «Радуга»  и работников органов ВД, приглашение на торжественные линейки и тематические вечера работников культурно-досугового центра.

      
Проводились веселые старты для 3-9 классов, конкурс плакатов «Нет наркотикам!».


Большим плюсом можно считать активизацию работы по оздоровительному и спортивному направлениям. Активизировалась работа школьного спортивного клуб «Старт», созданного в прошлом учебном году. Все больше ребят занимаются спортом, команды становятся победителями районных и зональных и краевых соревнований по волейболу, баскетболу, настольному теннису, футболу и стритболу.


На основании плана работы ОУ с целью контроля деятельности классных руководителей заместителем директора по воспитательной работе А. Ю. Новожиловой была проверена  работа классных руководителей 1-11 классов по обеспечению внеурочной занятости учащихся в вечернее время.

     
 С этой целью каждый классный руководитель отметил занятость каждого своего учащегося в спортсекциях и кружках, а также сообщил о принимаемых мерах по повышению охвата внеурочной деятельностью учащихся своего класса. 

о вечернее времянеурочной занятости учащихся внеурочное времяВ ходе проверки выяснилось следующее:


	№ п/п
	Класс
	Классный 

руководитель
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во 

охваченных внеурочной деятель

ностью
	Кол-во 

занимающих

ся в

спортсекциях

 (%)
	Кол-во занимающихся в кружках (%)
	Все

го (%)

	1
	1а
	Н.Б.Закарлюка
	23
	13
	17
	43
	56,5

	2
	1б
	С.В.Сентаева
	25
	23
	4
	92
	92

	3
	1в
	М.И.Бойко
	23
	19
	0
	41
	83

	4
	2а
	В.В.Голубь
	29
	24
	24
	68
	83

	5
	2б
	Т.Н.Гордиенко
	26
	23
	30
	69
	88

	6
	3а
	А.И.Колодько
	23
	19
	21
	82
	83

	7
	3б
	С.Н.Костырко
	23
	18
	23
	57
	78

	8
	4а
	Н.Н.Ничипорук
	31
	20
	61
	16
	65

	9
	4б
	Н.М.Никитенко
	31
	19
	51
	16
	62

	10
	5а
	Т.А.Закубрина
	20
	17
	35
	50
	85

	11
	5б
	Л.Г.Галдина
	20
	13
	60
	10
	65

	12
	5в
	Н.Г.Хилько
	20
	15
	42
	36
	75

	13
	6а
	В.И.Денисова
	23
	13
	47
	8
	57

	

	14
	6б
	Л.Е.Рыбалко
	20
	14
	42
	31
	70

	15
	6в
	Е.П.Плитинь
	23
	8
	21
	8
	35

	16
	7а
	Т.Т.Шакула
	30
	14
	36
	13
	47

	17
	7б
	Л.И.Носкова
	28
	13
	21
	25
	46

	18
	8а
	Е.В.Москален

ко
	24
	7
	29
	0
	29

	19
	8б
	Л.М.Торопова
	23
	18
	47
	26
	78

	20
	9а
	О.Н.Клименко
	21
	15
	66
	4
	71

	21
	9б
	П.Ф.Савченко
	28
	16
	35
	25
	57

	22
	9в
	В.Ф.Гадецкая
	23
	13
	34
	21
	56,5

	23
	10
	О.А.Семенен

ко
	28
	17
	50
	10
	61

	24
	11а
	Н.Н.Гурская
	22
	0
	0
	0
	0

	25
	11б
	Б.И.Пономаренко
	19
	9
	31
	15
	47

	
	Итого
	
	612
	380
	
	
	


В классах 1б, 1в, 2а, 2б, 3а, 3б, 5а, 5в, 8б внеурочной деятельностью охвачены почти все учащиеся.

От 55% до 75% охват учащихся внеурочной деятельностью составляет в 1а, 4а, 4б, 5б, 6а, 6б, 9а, 9б, 9в, 10 классах.

Менее 50% охвата учащихся внеурочной деятельностью наблюдается в 6в, 7а, 7б, 8а, 11б классах.

Ни один учащийся не охвачен внеурочной деятельностью в вечернее время в 11а классе.

Проведен анализ количества учащихся, занятых в различных спортивных секциях:

	№ п/п
	Местонахождение секции 
	Кол-во учащихся, посещающих секцию

	1
	РДК им. Петрика
	8

	2
	ДК им. Буренкова
	34

	3
	ДЮСШ
	56

	4
	Спорткомплекс «Атлант»
	47

	5
	Школьный спортклуб «Старт»
	40

	6
	Кружки в СОШ № 2
	18

	7
	Конный спорт
	5

	8
	Гребная база
	3

	9
	«Амела»
	2

	10
	Прочее
	4

	11
	Новые секции спортклуба «Старт» в школе
	110


Наибольшее количество учащихся занимается в детско-юношеской спортивной школе, в спорткомплексе «Атлант» и в школьном спортивном клубе «Старт».

В школе 612 учащихся. Выяснилось, что спортом занимается 217 учащихся. Кружки различной направленности посещает 158 учащихся. В воскресной школе занимается 5 учащихся. 

С организацией в школе новых спортивных кружков спортом стали заниматься ещё 110 учащихся.

Внеурочной деятельностью в вечернее время занимается 490 учащихся, что составляет 80% от общего числа учащихся.

    
Классные руководители принимают следующие меры по повышению охвата внеурочной деятельностью: проведение бесед с учащимися и их родителями, пропаганда участия учащихся и их родителей в спортивных играх и соревнованиях, организация тематических классных часов и просмотр фильмов о спорте, организация встреч со спортсменами, проведение экскурсий в ЦДОД «Радуга» и на занятия кружков, работающих на базе нашей школы.
 

   
 Не осталось без внимания трудовое воспитание школьников. Санитарно-гигиеническое состояние школы неплохо поддерживалось дежурными классами. Вся школа участвовала в районных субботниках по благоустройству станицы. Впервые в школе был проведен конкурс на лучшее оформление школьной клумбы. Все классы приняли участие. Лучшими стали 4а, 4б, 5б, 6а классы.

      С классными руководителями в этом году проводилась методическая и консультативная работа. Помимо семинаров, о которых было сказано выше, давался инструктаж по проведению тематических классных часов.

       Огромное влияние на личность учащегося оказывает классный коллектив, его руководитель, система взаимоотношений и совместная деятельность учителя, ученика, родителей. Следует отметить работу с классами:

-учителя начальной школы добросовестно относятся к своим обязанностям, поэтому мероприятия отличаются содержательностью и интересным материалом;

-в 5-х классах заслуга классных руководителей в том, что адаптационный период у учащихся при переходе на среднюю ступень обучения проходит безболезненно; 

-в 6-8 классах воспитательные задачи решались через КТД, метод проектов: спортивные соревнования, экскурсии, участие в конкурсах и различных акциях. Почти все классы показали неплохую подготовку и заинтересованность;

-в 9-11 классах проводились тематические вечера. Все ведущие концертов, торжественных линеек, выпускных вечеров, члены школьного самоуправления – старшеклассники;

       В этом учебном году ни один классный руководитель не пропускал семинары без уважительной причины (в отличие от прошлого года, когда 20-25 % классных руководителей периодически не посещали семинары). (См. приложение «Мониторинг деятельности классных руководителей) 

    На педсовете в марте выступали следующие классные руководители: Л.М.Торопова, Е.В.Москаленко, Б.И.Пономаренко. 

Было проведено 4 общешкольных собрания (в прошлом учебном году – 3). На общешкольных родительских собраниях лучшими признаны выступления психолога школы Н.Г.Киселевой.

Старшая вожатая Т.А.Фефелова заняла 2 место в краевом конкурсе «Сердце отдаю детям».

Классный руководитель 4б класса Н.М.Никитенко заняла 3 место в районном конкурсе «Мастер воспитания».

Школа заняла 2 место в районе по организации патриотической работы.

Детская организация заняла 3 место в районном конкурсе ученического самоуправления, 2 место в экологической акции.

Рекомендации по итогам работы прошлого учебного года (заместителю директора по ВР усилить контроль за деятельностью классных руководителей, в случае невыполнения ими своих должностных обязанностей рекомендовать работодателю дифференцированно подходить к оплате их труда, активизировать контроль за деятельностью МО классных руководителей, рекомендовать классным руководителям повысить уровень работы с родительскими комитетами, активнее привлекать на собрания работников школьных и окружающих социослужб) были выполнены.

      Нужно отметить хорошую организацию летнего отдыха и занятости детей. В школе работал лагерь дневного пребывания (июнь), вечерняя площадка, полеводческое звено. 

     Классные руководители и соцпедагог имели информацию о занятости учащихся в период летних каникул.

      Результаты воспитательной работы школы за 2008-2009 учебный год

	Плюсы
	Минусы

	-активизация патриотической работы;

-создание новой подпрограммы «Здоровый образ жизни»;

- активизация работы с органами по делам молодежи, участие в молодежных акциях и социальных проектах;

- активизация работы школьных МО классных руководителей;

 -активное привлечение к работе школы работников дополнительного образования и других служб.

 
	- уровень работы с семьей ниже прошлогоднего.


      В следующем учебном году необходимо направить усилия педагогического коллектива на решение следующих воспитательных задач:

1.Продолжать работу над воспитанием Человека и Гражданина, нравственно и физически здоровой личности.

2.Продолжать работу по активизации деятельности школьного ученического самоуправления.

3.Совершенствовать формы и методы работы с родителями.

  Работа   СМПС показала, что  психолого-педагогическое сопровождение учащихся осуществлялось как особый вид помощи ребенку на определенном этапе его развития в решении возникающих у него проблем, или их предупреждения: 


- содействие в приобретении учащимися психологических знаний и навыков для получения профессий, достижения успехов в жизни;


-содействие личному и интеллектуальному развитию школьников на каждом возрастном этапе развития личности ребёнка;


-использование здоровьесберегающих технологий и пропаганда ЗОЖ.

Для решения данных задач были использованы следующие виды работы: тестирование, анкетирование, наблюдение, беседы, семинарские занятия, тренинги и индивидуальная работа.


Психологические классные часы и тренинговые занятия были направлены на развитие коммуникативных качеств у школьников. В ходе работы выявлены следующие параметры данных:


-уровень коммуникативности-78, 3%


-уровень развития эмоционально-волевой сферы личности-54, 9%


-уровень эмоционального напряжения-33, 1%


-уровень внутренней скованности и неуверенности-25,5%.

Полученные данные позволили изучить мотивы поведения, понимания себя и своих чувств, помогли подросткам сделать осознанный выбор круга своего общения, учиться контролировать свои импульсы.


Для решения задач по психологическому сопровождению школьников была проведена диагностическая работа:


а) по выявлению уровня школьной и учебной мотивации – в среднем и старшем звене этот показатель составил 64,1% от общего количества учащихся, т.е. ребят, негативно относящихся к школе, нет, но школа привлекает их больше своей внеурочной деятельностью и возможностью общения друг с другом.


б) по изучению уровня способностей и склонностей ребят в рамках ранней профориентации и формирования 10 классов:

                    1 место – физические способности и спортивные приоритеты

                    2 место – организаторско-коммуникативные

                    3 место – ИЗО и техническое творчество.

( опрошено и продиагностировано 68 человек из 72 в девятых классах).


в) по выявлению предрасположенности у подростков к различным типам негативного поведения среди учащихся среднего звена - показало, что у ребят преобладает физическая агрессия (всё решать с позиции силы ) – 53,2%, негативизм (всё разрушать из чувства протеста ) – 41% и вербальная агрессия («за словом в карман не полезут» ) – 36,4%.

 В ходе работы с данной категорией ребят и их родителями на снятие эмоционального напряжения, выработке умений выражать свои чувства и эмоции адекватно ситуации и безконфликтным путём в % показатели снизились .


г) по употреблению учащимися психоактивных веществ (табак, алкогольные напитки): 57,4%  - пробовали из – за любопытства, 13,2% - подражая старшим, 11,6% - отдавая дань моде. Данные послужили для предметного разговора с детьми и их родителями.


д) изучение сферы нравственных качеств дало следующие результаты: на 1 месте – человеческое достоинство – 4, 1 балла, гордость – 4,0 балла;

на 2 месте – доброта, великодушие – 3,5 балла

на 3 месте – взаимопонимание и любовь – 3,1 балл; нам 


е) показатели жизненно важных приоритетов распределились следующим образом: главное для ребят - это физическое и психологическое здоровье, далее - благоприятный семейный климат, образованность и финансовое благополучие, уровень культуры и надёжность друзей.


Уровень личностно – ориентированных качеств школьников, полученных в ходе изучения диагностических данных на определение интеллекта, интересов, склонностей, оценки коммуникативных качеств, психологического комфорта – все показатели занесены в банк данных по классным коллективам и «Портфолио» учащихся и были использованы в ходе работы с классными коллективами, родителями и педагогическим коллективом.

    «Портфолио»  было создано и для учащихся 5 классов, в них собраны все достижения пятиклассников, диагностический материал, рекомендации по адаптационному периоду, повышению познавательной и интеллектуальной сфер деятельности, бесконфликтному общению.


Классные и общешкольные родительские собрания позволили совместно с родителями решать проблему взаимопонимания и учёбы, коррекции поведения и вредных привычек, склонностей и увлечений ребят.


Совместно с социальным педагогом проводилась диагностическая и просветительская работа с детьми «группы риска». На таких учащихся заполнены психолого-педагогические карты, исследованы познавательные процессы, определены уровни тревожности и агрессии, учебная и школьная мотивации. Проводилась и оформлялась работа и документация с учащимися, нарушившими «детский закон», оформлен красочный стенд по закону №1539 Краснодарского края.

Всего в среднем и старшем звене за учебный год проведено более 40 классных часов. Были выпущены 3 психологических вестника «Я, ты, какие мы?». 


Выпущены методические брошюры: «Как преодолеть трудности в обучении», «Экзамен без стресса», «В помощь классному руководителю».
Консультационная работа – это оказание помощи учащимся, родителям, педагогам в вопросах развития, воспитания, обучения посредством психологического консультирования.

За прошедший учебный год проконсультировано: учащихся – 72 человека, учителей – 35 человек, родителей – 31 человек.


Совместно с классными руководителями, медицинским работником школы велась просветительская работа по программе «Здоровье» как среди учащихся, так и среди родителей и педагогов.


Проведены семинарские занятия для классных руководителей с тематикой: «Здоровье и мода», «Влияние компьютера на самочувствие и здоровье школьника», «Психологические особенности личности ребёнка».


Интенсивно велась работа по созданию банка диагностик, методических разработок, пособий, презентаций. Данные материалы использовались для проведения психокоррекционной работы (индивидуальной и групповой) с подростками и старшеклассниками на основе результатов психологического обследования:


Разработана программа элективного курса по психологии «Познай себя», «Психология экстремальных ситуаций». 


Но наряду с положительными моментами существуют недостатки: мало посещались уроки с целью изучения комфортности пребывания ученика на уроке, учебных перегрузок, наблюдением за периодом адаптации к школе второй ступени, знакомства с новыми учителями. Слабо ведётся работа с детьми – инвалидами. Не проводится в должном объеме тренинговая работа с педагогическим коллективом.


Нет специально оборудованного кабинета для практических занятий на  снятие у школьников и педагогов эмоционального напряжения, релаксации, нет специального и необходимого инструментария для коррекционно – развивающих и тренинговых занятий.

        В школе работает  фельдшер в медицинский кабинет, который соответствует санитарным требованиям.

Деятельность фельдшера направлена на контроль за выполнением санитарных правил школы, на профилактическую работу, т. е. на предупреждение возникновения   заболеваний у  детей школьного возраста (близорукость, сколиоз, миопия, неврозы, ВСД, травмы). 

   Для предупреждения возникновения и распространения массовых инфекционных заболеваний проводится прививочная работа. 

       Важная составляющая работы медицинского кабинета - это борьба с вредными привычками, в первую очередь с употреблением алкоголя и курением. Для санитарного просвещения учащихся используются различные методы: беседы, лекции, санитарные бюллетени и наглядная агитация. Проводилось гигиеническое воспитание в классах по следующим темам: «Нарушение зрения, профилактика»; «Сколиоз, нарушение осанки»; «Правильное питание»;  «Здоровый образ жизни»;  «Профилактика травматизма»; «Половое воспитание »; «Борьба со СПИДом»; «Педикулёз»; «Личная гигиена школьника»; «Грипп и его профилактика»; «О профилактических прививках».

   Библиотека, как  структурное    подразделение    образовательного  учреждения, является     центром     культуры    и      чтения.  Работа   школьной    библиотеки  направлена  на  обеспечение     информацией    учебного    процесса  и  воспитательной   работы, поддержки  и  расширения   учебной    деятельности    школьников, развития  у  учащихся   потребности   в   чтении  и  непрерывном   образовании, развития     способностей,   умений  и   навыков эффективного поиска, переработки  и  использования    информации  различного    характера.

    Руководствуясь «Положением  о  работе   школьных  библиотек»  всеми  формами   и  методами    библиотечной   работы,  школьная  библиотека  способствует  учебно-воспитательному   процессу, пропаганде  чтения и самостоятельного поиска   информации.

    В течение года  программа    библиотечно-библиографических    уроков  проводилась  по всем группам  учащихся, хотелось  бы  отметить  более серьезное и ответственное отношение  классных  руководителей  и  учащихся  к  проводимым  мероприятиям.

       Проводимый   анализ  чтения  по  классам  показал, что следует  уделять  больше  внимания  семейному  чтению, проводить  беседы  с  родителями  и   организовать  «Родительский  читальный  зал».

     Велась работа по разработке различных тем и созданы тематические папки (в электронном виде, бумажном), их  количество увеличилось  на  8 экз.

   На  протяжении  года  школа принимала  участие  в  проведении семинаров и методобъединений  школьных  библиотек, не раз  отмечался  повышенный интерес  к  опыту и  организации  работы библиотеки.

    Также  постоянно  редактируются  и  пополняются  картотеки:  «Краеведческая»; «Картотека  сценариев, праздников, викторин, внеклассной  работы», «Профессиональная картотека библиотеки» (по журналу «Школьная   библиотека») и др. Была  несколько  расширена  тематика  картотек  и  пополнилась  еще  несколькими темами.

       Обеспеченность  учебной  литературой  составляет   97,2 %, что по сравнению  с  прошлым  годом   больше  на  5,2%.  

Учебный  фонд  составляет 9060,  что на 1850 экземпляров больше,  чем в прошлом году, методической  литературы  1350 экз., основной -  10985 экз. 

Книговыдача  составила  -  4 452 экз. (больше на 1152 экз.), посещений – 5680 (что на 1 800 больше, чем в за прошлый год).

Кол-во  читателей  - 612 ( из них- учителей  52, прочих – 21чел.).

Формированию  информационно-библиографической  культуры  учащихся  способствовали   проводимые  библиотечные  уроки, ребята  узнали  много  нового  о  истории  книги, библиотеки: как    правильно  пользоваться  справочным  аппаратом  библиотеки, энциклопедиями, словарями   и т. д.   

    В  читальном  зале  библиотеки  созданы и работали  следующие  выставки:  «Библиотека – храм  науки», «Профессия  каждая –самая важная», «Благовестие»  - по  основам  православной  культуры и мн.др.

   За  прошедший  учебный  год   расширена  тематика  папок и планшетов  из  периодической  печати, которые  оказали  неоценимую  помощь  учащимся и  педколлективу:  «Кубань литературная», «Зовут меня  Кубань», «Брюховецкая – даты, события» и др.

   В  ноябре  был проведен   открытый  урок  по  Основам  православной культуры  «Теплая заступница мира холодного» в читальном зале  у книжной  выставки-панорамы «Благовестие».

  Мероприятие  «Твоя родословная»   прошло  по параллели 8-х, 9-х,10-х

кл.,  получило заслуженный  интерес  и  было отражено в местной  печати «Брюховецкие  новости» в ст. «Этот  дом  надышан книгами».

 В  декабре  проходил  педсовет,  посвященный   работе библиотеки, в январе -  районный семинар  по православной  культуре. Одна из задач, стоящих перед организацией работы библиотеки в этом учебном году – оснащение мультимедийным комплексом и подключение к сети Интернет.  

   Стоит отметить работу школьного музея, главная задача - это сбор материалов, фотографий и атрибутов, проведение линеек и презентаций, касающихся школьной истории.
    В 2008- 2009 учебном году нашему музею были переданы материалы и экспонаты историко- краеведческого музея имени И.И. Буренкова. Это позволит нам создать в школе свой историко- краеведческий музей. Его экспозиции: переселение казаков на Кубань, коллективизация, создание в станице первых колхозов, участие станичников в гражданской войне, наш край в Великой Отечественной войне, а также история нашей школы.                             В музее будут выставлены монеты царской России, костюм казака, орудия труда казаков начала двадцатого века, ордена и медали участников Великой Отечественной войны. 

    Продолжается сбор экспонатов для создания экспозиции «Уголок советского школьника». Уже имеется парта 1949 года выпуска, школьные фартуки, пионерский галстук и учебные пособия советского периода.

    Актив музея собирает материал о ветеранах Великой Отечественной войны, проживающих в микрорайоне нашей школы. Но в экспозиции «Мужество, творящее историю» будет рассказываться не только о ветеранах ВОВ, но и выпускниках школы, участвовавших в Афганской и Чеченской войне. В феврале совет музея провел линейку, посвященную двадцатилетию вывода наших войск из Афганистана. Были названы выпускники нашей школы, воевавшие в этих горячих точках.

    По имеющимся в музее материалам была создана в фойе школы выставка на праздник «Вечер встречи выпускников».

    Мы надеемся, что в новом учебном году произойдет торжественное открытие музея и его паспортизация, а актив музея будет проводить в музее тематические экскурсии и внеклассные мероприятия.

По улучшению условий образовательного процесса работали служба охраны труда и заместитель директора по административно – хозяйственной части. Для вновь принятых работников своевременно проводилось ознакомление с уставом школы,  правилами внутреннего распорядка, коллективным договором. Во время приёма  с работниками проводился вводный инструктаж (по определённой программе).         

В течение года совместно со специалистами «Образование - сервис» проводились плановые и  внеплановые инструктажи по пожарной и электробезопасности с соответствующей записью в журнале регистрации инструктажей.  В нынешнем году проводился «День охраны труда», но, к сожалению не каждый месяц, как требуется. Регулярно проводились  репетиционные эвакуации при пожаре учащихся и работников школы.   Состояние условий труда в учебных кабинетах, мастер​ских и других производственных участках школы сопровождается наличием:
 1.Акта-разрешения на проведение занятий; 

 2.Инструкций по охране труда (утверждены, соот​ветствуют       действующим нормам  и правилам, вывешены  на видных местах)
 3.Документа об обучении и аттестации у заведующих кабинетами, мастерскими, учителей, руководителей кружков.
4.Аптечки и памятки по оказанию первой (доврачебной) помощи пострадавшим при несчастных случаях с указанием адреса и телефона лечебного учреждения. 

      На протяжении года  проводились неоднократные рейды (школа 2 раза в месяц, пищеблок 1 раз в месяц) по проверке санитарно-гигиенического состояния школы, пищеблока, санузлов, замечания отражают в акте проверок, практически все замечания были исправлены но остается, открыт вопрос по приобретению спецодежды и средств индивидуальной защиты из-за недостатка финансирования.  В начале учебного года в школе произошло несколько несчастных случаев с детьми, по этому поводу были проведены дополнительные инструктажи с учителями, классные часы по профилактике травматизма на переменах. В течение года  предоставлялся отчёты по охране труда в «Образование сервиз» ежеквартально, но иногда задерживала на несколько дней. С марта этого года необходимо предоставлять информацию в отдел по труду и социальным вопросам эту информацию я делаю совместно с председателем профкома Е.П.Плитинь и ЦББР, каждые три месяца. Также привожу в соответствие основным требованиям Трудового Федерации трудовые договора работников школы 

      В 2008 -2009 учебном году ю проведены следующие запланированные ранее мероприятия:

  1. В течении всего учебного года штат обслуживающего персонала был укомплектован полностью согласно штатного расписания.

  2. На протяжении учебного года проводились мероприятия по поддержанию норм СанПина:

- оформлено санитарно-эпидемиологическое заключение на режим обучения и воспитания,

- в кабинетах №15 (русский язык и литература), №31 (математика), №35 (математика) установлена новая ростовая мебель,

- произведена замена оконных блоков (16 штук) в кабинетах №27,29,36,34,

- произведен ремонт медицинского  и стоматологического кабинетов,

- проводилась дератизация и дезинфекция помещений, противоклещевая  обработка,

- в учебных кабинетах школы проводились работы по обеспечению нормируемого уровня искусственной освещенности (установка дополнительных светильников) – кабинеты №34,53,54,55,56,

- произведен ремонт всех помещений спортивного зала в новой школе, заменены 28 светильников,

- введена в строй на пищеблоке новая посудомоечная машина,

- приобретена паркетошлифовочная машина,

- введена в действие новая вентиляционная система на пищеблоке,

-обхват учащихся горячим питанием составил – 97%.

  3. В том числе проводились мероприятия по соблюдению норм действующего законодательства по пожарной безопасности:

- систематически проводились плановые эвакуации учащихся и работников школы,

- систематически проводились плановые инструктажи по пожарной безопасности,

- проводилась уборка подвальных помещений от легковозгораемых материалов.

  4. В рамках РКПМО  получено техническое оборудование на 1,7 млн. рублей:

- стоматологический кабинет,

- медицинский кабинет,

-  кабинет физики,

- кабинет биологии,

- кабинет химии,

- комплект мебели для кабинета химии

- мультимедийные комплекты – 5 штук,

- телевизоры – 3 шт.,

- музыкальные центры – 3 шт.,

- принтеры – 7 шт.,

- ноутбук – 1 шт.,

- доска ученическая _ 11 шт.,

- спортивный инвентарь на 85 тыс. рублей.

  5. Получен новый школьный автобус.

  6. Полностью освоены 60 тыс. рублей бюджетных средств ЗСК

- приобретена паркетошлифовочная машина

- сантехнические материалы и оборудование для системы водоснабжения и канализации в кабинете химии, 

- электротехнические материалы и оборудование для заземления нового оборудования в медицинском и стоматологическом кабинетах и для установки новых светильников.

Благодаря слаженной работе педагогического коллектива была создана Программа развития школы на 2009 – 2013 годы «Школа самореализации»

2. Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения (в том числе, не решенные в отчетном году). 

        1.Объективность выставления годовых отметок

        2. Сократился вдвое набор учащихся в 10-е классы. 

3. Учителей - предметников не требуют дневники от учащихся для выставления отметок. 

4. Не в полной мере:

       4.1. педагогами – психологами мало посещалось уроков, не проводились тренинговые занятия с педагогическим коллективом, нерегулярно выпускался психологический вестник, недостаточно внимания уделялось работе с детьми- инвалидами.

       4.2 не до конца доведена работа по анализу обученности учащихся, оказавшихся в социально опасном положении;

        4.3. не все учащиеся (Рыжов А.,  Артюхов А.,.), состоящие на учете вовлечены в кружки и секции;

 5. В связи с низким уровнем организации работы ученического самоуправления номера школьной газеты выходили нерегулярно. Не хватало анализа мероприятий, обсуждений плюсов и минусов проведенных мероприятий. 

 6. Недостаточный контроль за деятельностью классных руководителей и МО классных руководителей  5-6,  9-11 классов со стороны заместителя директора по ВР А.Ю. Новожиловой по организации  дежурства классов по школе, по наличию школьной формы. 

 7. Не все классные руководители оформляли протоколы родительских собраний, работали в тесном контакте в родительским комитетом класса.

 8. Слабо велась работа библиотечного Актива, мало уделялось внимания  семейному чтению.

 9.  Для приведения в соответствие требований СанПин и требований пожарной безопасности необходимо провести следующие меропрятия:

1. Приобрести на пищеблок холодильную камеру для хранения мясной продукции, холодильник для рыбы, ванны моечные для мясного и овощного цехов.

2. Провести замену кухонного инвентаря.

3. Установить новый пожарный гидрант.

4. Привести в соответствие пожарный водоем.

5. Провести пропитку огнезащитным средством деревянные конструкции во всех чердачных помещениях.

6. Перезарядить 50 огнетушителей.

7. Установить пожарную сигнализацию в здании старой школы.

8. Провести ремонт и дальнейшее обслуживание пожарной сигнализации в здании новой школы.

9. Ремонт пожарного водоема.

10. Произвести ограждение отопительных приборов в спортивных залах школы.

      К основным проблемам школы относятся: отсутствие спортивной площадки, удручающее состояние гардероба, отсутствие козырька над крыльцом школы, состояние актового зала  и  т.д.

3. Принятые и планируемые меры по решению имеющихся проблем.

1. Направили письмо в администрацию района с просьбой помочь в строительстве спортплощадки. 

2. Привлечь родителей ( через членов Управляющего совета)  для благоустройства и ремонта школьного гардероба в период каникул, актового зала

4. Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития общеобразовательного учреждения.

1.Выполнение  задач действующей программы развития школы на 2009-2013 гг.:

· Достижение нового качества образовательных результатов — системы компетенций учащихся  школы в соответствии с государственными образовательными стандартами и целями Программы развития 

· Развитие педагогической компетентности для внедрения и совершенствования методов и технологий обучения и воспитания на основе компетентностного подхода 

· Изменение системы оценки качества образования через дополнение методов, процедур и содержания экспертизы, оценки и мониторинга  

· Создание новой модели качества условий образовательного процесса в рамках компетентностного подхода.

· Внесение изменений в организацию урочной, внеурочной деятельности и дополнительного образования для создания ситуаций социального взаимодействия как механизма позитивной социализации учащихся. 

2. Отработка механизмов учета индивидуальных достижений обучающихся (ученические портфолио).

3.  Разработка системы психолого – педагогической подготовки,   педагогов школы,  системы  моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации.

4. Отработка эффективных механизмов организации подвоза учащихся (включая совершенствование транспортных средств, повышение их безопасности).

5. Создание адаптивной  среды для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

6. Усиление воспитательного потенциала школы в работе по профилактике безнадзорности, правонарушений, других асоциальных явлений.

7. Расширить деятельность Управляющего советов в управлении образовательным учреждением.

8. Улучшить организацию сбалансированного горячего питания, медицинского обслуживания и спортивных занятий школьников.
Директор школы                                                                                            Е.В.Петрова[image: image1][image: image2][image: image3]
�  В разделе 1 доклада значение могут быть объединены в одной ячейке, если они не менялись в прошедшем и предыдущем году


� заполняется по усмотрению администрации школы при многонациональном составе уч-ся


� в докладе указываются только действующие в ОУ общественные органы самоуправления


� Если в общеобразовательном учреждении осуществляются мониторинговые исследования по развитию надпредметных компетентностей школьников, уровня из социализации желательно в перечень показателей раздела 8 включить их количественные характеристики





